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FIORANO Il 10% dei compensi ai lavoratori in difficolta
Florim, 1a solidarieta dei dirigenti
prosegue anche nel 2010

el mese febbraio dell’anno scorso tutti i 23 dirigenti

della ceramica Florim, attraverso un’associazione
appositamente costituita, avevano deciso di devolvere
per un anno il 10% del loro stipendio a un fondo di so-
lidarietail cuiricavato erastato destinato ai colleghi mag-
giormente colpiti dalle procedure di Cassa Integrazione.
11 progetto, appoggiato e sostenuto dalPazienda che ave-
va dato la propria disponibilita a integrare le risorse del
fondo portandolo aun totale complessivo di 500 mila eu-
ro, aveva previsto erogazioni su base quadrimestrale ai
dipendenti Florim che hanno trascorso in cassa integra-
zione almeno il 60% delle ore lavorative mensili.

Questa iniziativa, rimasta ancora unica all’interno del
settore ceramico, aveva permesso difornire un sostegno
concreto a numerosi lavoratori e per questo motivo pro-
seguira anche nel corso del 2010, dimostrando I'impe-
gno deidirigenti Florim e dell’azienda nel fornire un aiu-
to tangibile alle famiglie pin in difficolta e nel promuo-
vere iniziative ispirate a valori di responsabilita sociale.
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